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INTITULE DE L’ACTION : PREVENTION DU HARCELEMENT 
 

AXE n° 1 du projet d’établissement : Garantir un environnement propice à la réussite et au bien-  

                                                           être de tous 

 

OBJECTIF n° 3 du projet d’établissement : Faire du collège un lieu d’apprentissage de la                

                                                                      citoyenneté. 

 

PROBLEMATIQUE  
 

Insultes, harcèlement, propos xénophobes, homophobes 

 

INSCRIPTION DANS LE 

SOCLE   

ET / OU  

UN PARCOURS 

 

 

MODALITES 
 

Bénéficiaires 
Toutes les classes de 6ème dans un premier temps 

-  Personnes ressources 

collège 

-  Intervenants 

extérieurs (parents, artiste, 

inspecteur, association etc.) 

 L’infirmière (Maud MOUELLO) + le CPE (remplaçant : Mani TOUATEKINA) 
 

 

 

Calendrier de l’action 
1 heures / classe, en Octobre 
 

Moyens logistiques et 

financiers contractualisés 

 
Séances ludiques à partir du jeu « potes et despotes », saynètes interactives pour 

parler du respect, des violences et des différences 
 

Mise en œuvre 

Tous les jours au collège  

 

 

Durant une séance  

 

 

 

 
 

Dans la vie quotidienne des établissements : tout adulte de la communauté 

éducative contribue à réguler les relations entre les jeunes et à développer chez les 

élèves le respect de soi et de l'autre. 
 

 poser et respecter les règles de fonctionnement du groupe ; 
 instaurer et assurer dans les groupes un climat de confiance ; 
 respecter la parole ou le silence de chacun ; 
 apporter des informations précises et répondre de façon adaptée au 

niveau de maturité des élèves et à leurs préoccupations, 

questionnements, … (sujets abordés : insultes, différences, violences ...) 
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Évaluation / effets 
attendus 
 

 

 

Valeurs de départ / 
valeurs cible 
 

 

 

 

 
INFORMER : apporter des informations et des connaissances scientifiques, 

lever des tabous, libérer la parole. 
 
RESPONSABILISER : permettre une meilleure perception des risques et ainsi 

favoriser des comportements de prévention, de respect  
 

 

 

 

 

 

 

Déposé / envoyé par mail au secrétariat de direction le :  

 

 

Nom et prénom du responsable de l’action : Maud MOUËLLO 

 

 

 

 

PROJET D’ETABLISSEMENT COLLEGE D’AFAREAITU 2018-2021 
 

 

Axe 1 : GARANTIR UN ENVIRONNEMENT PROPICE A LA REUSSITE SCOLAIRE ET AU 

BIEN-ETRE DE TOUS 

 

- OBJECTIF 1 : FAIRE DU COLLEGE UN LIEU PROPRE, AGREABLE ET SEREIN 

- OBJECTIF 2 : FAIRE DU COLLEGE UN LIEU DE RESPECT MUTUEL 

- OBJECTIF 3 : FAIRE DU COLLEGE UN LIEU D’APPRENTISSAGE DE LA 

CITOYENNETE 

 

 

Axe 2 : FAIRE PROGRESSER ET REUSSIR TOUS LES ELEVES 

 

- OBJECTIF 1 : PRIORISER L’APPRENTISSAGE DES FONDAMENTAUX 

- OBJECTIF 2 : DEVELOPPER LES USAGES DU NUMERIQUE PEDAGOGIQUE 

- OBJECTIF 3 : DEVELOPPER LE CONTINUUM ECOLE/COLLEGE 

COLLEGE/LYCEE 

- OBJECTIF 4 : PREVENIR ET ENDIGUER LE DECROCHAGE SCOLAIRE 

- OBJECTIF 5 : ACCOMPAGNER CHAQUE ELEVE DANS LA CONSTRUCTION 

D’UN PROJET AMBITIEUX, REFLECHI ET COHERENT 

 
 

Axe 3 : DEVELOPPER ET RENFORCER LA LIAISON ET LA COMMUNICATION 

 

- OBJECTIF 1 : RENFORCER LE LIEN ECOLE/FAMILLE 

- OBJECTIF 2 : PROMOUVOIR LE COLLEGE ET SON RAYONNEMENT 

- OBJECTIF 3 : AMELIORER LA COMMUNICATION INTERNE 

- OBJECTIF 4 : RENFORCER LES LIENS AVEC LES ETABLISSEMENTS DU MEME 

BASSIN 


