COMPTE-RENDU DE LA REUNION DU CESC
Mardi 26 novembre 2019
15h45 a17h

Etaient présents :

Monsieur Ernest MARCHAL, Inspecteur de I’Education Nationale a répondu favorablement a I’invitation.

Mme Annick MESCOFF, Principale

Mme Najet SAIDI, Principale-Adjointe

Mme Léna MARCHAL, Directrice de I’école de TEAVARO

Mme Mei-Ling HERVEGUEN, Conseillére Pédagogique

Mme Anne TOKORAGI, Gestionnaire

M. Marc CHEMIN, représentant des personnels enseignants

Mme Agnés MARTEFON, représentant des personnels enseignants

Mme Wendy ROUSSET, personnel non enseignant

Mme Tania CADOUSTEAU, Représentante des parents d’éleves

Mme Rose RICHMOND, Représentante des parents d’éléves

M. Théo BARATTE, Représentant des éleéves

M. Eric MARCIREAU, Représentant équipe médico-sociale et vie scolaire
Mme Maud MOUELLO, Représentante équipe médico-sociale et vie scolaire
Mme Alizée HAUARIKI, Représentante de la commune

Ordre du jour :

Intervention de I'lEN de circonscription

Présentation des attributions du CESC et fonctionnement
Présentation des actions en cours

Définition de nouvelles actions

Questions diverses



Actions en cours

Missions

Actions éducatives

périodes

Présentations des actions ou projets

Partenaires internes et
externes

Education a
la citoyenneté

Formation validant au
secourisme PSCI et ou

« Gestes qui sauvent »
Formation des délégués et des
représentants aux différentes
instances : CE, conseil de
classe...

Mise en place du CVC

Embellissement du collége

Marche pour ta santé

CROSS

Intervention BPDJ 6°/3°

Education a la Sécurité
Routiére 5°/3°

Le mineur et la loi 3°

Tout au long de
I’année

3 fois par an

A définir

Novembre 2019

Octobre 2019

Décembre / mars 20

Avril 2020

Octobre 2019
courant 2020 un
groupe de 4°

Améliorer la sécurité et la démarche citoyenne dans la cour
Public ciblé : éléves de CPAP
Autres classes a définir

Plan de formation

Outil pour construire le parcours citoyen : apprentissage de la citoyenneté et donner
aux éleves une culture de I’engagement dans la perspective du lycée. Emanation du
conseil des délégués, sur la base du volontariat pour commencer.

Reconduite du projet de M. BUCHIN

L’idée serait de faire marcher les éléves en leur apportant des contenus liés a la
santé au sens large et a I’environnent.

Informer sur les groupes alimentaires et la gestion de la ration calorique par
rapport aux dépenses. Informer sur la prévention de la leptospirose.

Préparer les ¢léves pendant 2 mois a la pratique du demi-fond dans le but d’étre
bien préparé a I’épreuve du Cross du college.

Prise de conscience de la notion d’entrainement et de projet de performance.
Organisation et participation a une compétition scolaire.

Préventions des violences, racket, vol, explication de la loi, place du jeune citoyen
dans la société, les dangers des technologies communicantes

Education a la sécurité routiére en milieu scolaire

Information sur les droits et devoirs des mineurs

Formateur de 1’établissement
Olivier Facon techno
Franck Chiaroni EPS

Infirmiére

CPE, Direction, €léves,
professeurs, parents...8 a 10
membres.

EPS/SVT

EPS

BPDJ

Prévention routieére

PlJ




Missions Actions éducatives périodes Présentations des actions ou projets Partenaires internes et
externes
Responsabilisation des jeunes | Année Lorsqu’un éléve se bagarre, dégrade le collége... L’orienter vers des taches qui M. CHEMIN, M.BUCHIN...
contribueront & embellir 1’établissement.
Formation par les pairs A définir Réduire la violence au collége, découvrir d’autres alternatives a la violence. Api Ora
Restaurer la communication assertive qui permet de se respecter et respecter autrui.
Gala contre la violence Novembre 2019 Gala organisé par I’AFE pour sensibiliser les jeunes et les familles aux phénoménes | Familles/ enseignants

Prévention de
la violence

de violence

volontaires...




Missions

Actions éducatives

périodes

Présentations des actions ou projets

Partenaires internes et
externes

Accompagner
les familles

Accueillir les parents pour
instaurer un climat de
confiance

Rentrée et autres
moments dans
I’année

Objectif : Rendre lisible et accessible le college, échanger et s’engager pour
construire un projet commun
Traduction simultanée en Polynésien

Equipe de I’établissement




Education a la sexualité

Sensibilisation aux risques liés
a la pratique de la chasse sous
marine

Année scolaire

Mars avril 2020

A définir

Projet 2 : Sensibilisation aux dangers du sucre. Lien avec les cours EMC et SVT.
Niveau Sieme. Evaluation : compétences demandées dans les programmes
Projet 3 : Poursuivre les travaux de la commission menus avec les délégués de
classe : varier les repas a la cantine.

Organiser un jeu mensuel de calcul de la quantité de sucre sur un repas
Sensibiliser les ¢léves aux IST

Prévenir des grossesses précoces

Information sur les risques de la péche sous-marine

Missions Actions éducatives périodes Présentations des actions ou projets Partenaires internes et
externes
Prévention des addictions (au | Durée: d'Aout a Objectif projet 1: permettre a des éléves internes de participer a des cours de lutte | financé par la direction de la
sucre, aux jeux vidéo, aux décembre 2019 et de judo en dehors du temps scolaire santé et le haut commissariat.
drogues...) Mise en ceuvre: cours le mardi et le jeudi en fonction de 1'age de 17H a 18H. Le partenariat opérationnel
L'association se charge du transport aller / retour. est l'association Team
Public: Internes de MAIAO Moorea.
Evaluation: assiduité, insertion dans la vie associative et sportive, bien etre au
college
Objectif projet 2: Permettre a un groupe de 15 éléves de 4eme et de 3eme de sortir
de l'addiction en favorisant l'estime de soi.
Projet en lien avec 1'axe 1 du projet d'établissement
Prévention de 1’obésité Année scolaire
Parcours Mercredi 11H- Projet 1 : Sport adapté pour des éléves non sportifs Financement DS
Educatif de 15H Evaluation : suivi staturo-pondéral Intervenant éducation : EPS
Santé IDE

Intervenant éducation : SVT
Histoire géo IDE

DGEE
Partenariat santé souhaité

Vie scolaire, CPE, art
plastique...

Sage femme du dispensaire
d’ Afareaitu
IDE DS et de I’établissement

M. Buchin/ 1 enseignant EPS




La séance s’est terminée vers 17h.
Quelques pistes ont été retenues pour la rentrée 2020 :
e Continuité dans le cadre du cycle 3, d’actions menées en écoles primaires dans le cadre du dispositif « Ecole en santé »
e Travail a mener autour du climat scolaire, dans un premier temps a 1’échelle du bassin Moorea/Tahiti.
e Actions en faveur des parents, les faire venir autrement au collége.
Les différentes actions menées dans le cadre du CESC s’inscrivent dans les différents parcours éducatifs et chaque discipline s’engage dans un
projet structuré et articulé autour du socle.
La prochaine réunion du CESC se déroulera en mai 2020, nous procéderons au bilan des actions pour I’année 2019/2020 et nous €laborerons le
programme d’actions pour la rentrée suivante.
Une fiche action CESC vous est communiquée a la fin de ce compte rendu, merci de la compléter si vous souhaitez rajouter des actions au
tableau ci-dessus.
Cette fiche sera a renseigner pour les différentes actions a venir.
Vous trouverez ci-dessous le compte rendu élaboré par Mme MARTEFON et M. CHEMIN.

En vous remerciant.

Najet SAIDI

Présentation du Dispositif ECOLE EN SANTE par Mei-Ling HERVEGUEN
Ce qui se fait au premier degré (comme demandé par M™ La Ministre) depuis 1’année derniére sur Moorea

Rétrospective :

20 ans de travail sur les différentes actions phares

Dispositif Tere Arai depuis 2009 ; avril 2017 : école en santé = convention tripartite
Convention:



Partenaires: ministére de la santé, de 1’éducation et commune de Moorea

Méthodologie :

Principes de base: Ecole volontaire, démarche participative, ouverture sur 1’environnement proche, santé : 10 actions et subventions

Comité santé de I’école:

Ecole sélectionnée par un jury

Plusieurs représentants (commune, école, éléves, santé, association culturelle, environnement,...)

Actions:

Mise en avant de compétences sur la santé par des actions concretes

10 actions : tabac, hygiéne corporelle, nutrition, lutte anti vectorielle, déchets, espace public propre, accueil de tous les enfants, préservation du
patrimoine culturel, pratique de I’activité physique, soins en milieu scolaire

Actions adaptés aux cycles ; parents associ€s aux actions

Production: affiches, TP, sorties, intervention de professionnels, activités (ex: potager, tri, ...)

Indicateurs:

Nombre d’écoles labellisées (6 écoles labellisées sur 9 candidats ; labellisation renouvelable tous les ans (changements de cahier des charges — 2
ans)

Eleves: acquisition, affinage des compétences, % LSU
Synthése : notions du programme, aucun colt financier, état d’esprit de I’équipe, subventions, dispositif transportable et réalisable

Echanges aprés présentation :
« Collége en santé » ?? — (réponse de Monsieur I’EN) projets inter-degrés ; utiliser le CESC ; réfléchir a d’autres possibilités
Pistes : stupéfiants / tabac

Ex : tabac : que les éléves de CM2 de Teavaro viennent faire une présentation au collége

Ex : partage autour du potager (// projet switch)

Ex : inscription Reiva Torea ; écriture conjointe

Possibilité de travailler dans le cadre du conseil école collége pour anticiper projets pour 1’année prochaine.

Question de I’évaluation sur plusieurs années : qu’en retiennent les éléves (connaissances et compétences) ? — manque de recul pour le moment.
Fait partie des parcours éducatifs / LSU

Quelles écoles sont labellisées ? : toutes les écoles sont volontaires ; 3 passages de jury avant fin décembre.

Lien avec les parents s’amenuise au collége ; plus simple d’impliquer les parents au primaire Teavaro : longue bataille avec les parents — agir
dés la maternelle Ex : question du goiter travaillé au cycle 1. Ecole de Teavaro : on leur offre un gotiter

Probléme : au college : difficultés avec les parents et les roulottes (mais prérogative de la commune)

Surtout travailler avec les parents : le travail sur la nutrition se poursuit au college.

(Problématique de I’argent de poche donné aux enfants) ; reprendre le travail avec les roulottiers (réunions régulieres)



AU COLLEGE

Présentation du CESC — rappel des textes :

Quatre missions : compétences sociales et civique ; lien avec le socle commun

Plan prévention violence

Actions pour aider les familles en difficulté et lutter contre 1’exclusion

Parcours Educatif Santé : éducation a la santé (//socle) ; prévention ; protection de la santé — construire le PES en liaison inter-degrés
Former les €éléves — agir sur les parents

CESC : instance dans un réseau :

Réflexion sur le climat scolaire a I’échelle du bassin Membres associés : gendarmerie, BPDJ...

Education a la sexualité :

Former des intervenants dans le collége par le service de promotion de la santé ; éducation a la sexualité : niveau 4~

Faire venir des intervenants extérieurs : plus enrichissant, parole plus libre. — Qui pourrait étre volontaire pour étre formé ? (peut étre vie
scolaire ; professeurs pourraient co-animer avec quelqu’un de la santé ou I’infirmiere)

Quelles actions pour accompagner les parents ?

Dans un premier temps, chercher a intégrer les parents dans les actions déja prévues.

Etablir des moments plus conviviaux avec les parents : « café des parents » ; exposer les travaux des éléves ; « portes ouvertes » quelle
régularité, sur quel temps ?





